PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR

ESTADO DE MINAS GERAIS
TEL. 31-3866 5201

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° © 3072023

Altera os Anexos Ill e IV da Lei Complementar n° 563,
de 4 de abril de 2012.

O Povo do Municipio de Morro do Pilar/MG, por seus representantes,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado 1 (um) cargo da classe de Farmacéutico/Bioquimico, na
Lei Complementar n° 563, de 4 de abril de 2012, passando dela a constar 2 (dois)
cargos, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 2° Fica criado 1 (um) cargo da classe de Médico Veterinario, na Lei
Complementar n° 563, de 4 de abril de 2012, passando dela a constar 1 (um) cargo,
com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, no Programa Saude da Familia (PSF).

Art. 3° Fica criado 1 (um) cargo de Coordenador de Atengéo Primaria em
Saude, na Lei Complementar n° 563, de 4 de abril de 2012, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, no Programa Saude da Familia (PSF).

Paragrafo Unico. Faz jus a uma gratificagdo de 20% (vinte por cento) sobre
o vencimento do cargo efetivo o servidor que venha a desempenhar a fungcdo de
coordenador de programa.

Art. 4° Fica alterada a carga horéaria do cargo de Nutricionista constante da
Lei Complementar n° 563, de 4 de abril de 2012, passando a consta 30 (trinta) horas
semanais.

Art. 5° As atribuicdes dos cargos de Farmacéutico/Bioquimico e
Nutricionistas sdo as descritas no Anexo V da Lei Complementar n° 563, de 4 de abril de
2012.

Art. 6° As atribuicdes dos cargos de Coordenador de Atengéo Primaria em
Saude e Médico Veterinario estdo descritas no Anexo V da presente lei, devendo ser
incorporados ao Anexo V da Lei Complementar n° 563, de 4 de abril de 2012.

Art. 7° Fica alterado o Anexo |ll da Lei Complementar n° 563, de 4 de abril
de 2012, passando a figurar conforme Anexo | da presente Lei Complementar.

Art. 8° Fica alterado o Anexo |V da Lei Complementar n° 563, de 4 de abril
de 2012, passando a figurar conforme Anexo |l da presente Lei Complementar.

Art. 9° Fica alterado o Anexo V da Lei Complementar n° 563, de 4 de abiril
de 2012, passando a figurar conforme Anexo Ill da presente Lei Complementar.

Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei Complementar ndo afetardo as
metas de resultados fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, e a estimativa de
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impacto orgamentario e financeiro passa a fazer parte desta Lei, conforme Anexo |V, da
presente Lei Complementar.

Art. 11. As despesas para execugao desta Lei correrdo a conta das dotagbes
consignadas no orgamento vigente.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Morro

Pilar, de de 2023.

Neto
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR

ESTADO DE MINAS GERAIS
TEL. 31-3866 5201

Morro do Pilar,31 de outubro de 2023

MENSAGEM N° 030/2023

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagado dessa
egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar anexo, que “Altera os Anexos
Il e IV da Lei Complementar n°® 563, de 4 de abril de 2012.”

O Projeto de Lei Complementar ora encaminhado constitui uma medida
necessaria, prevendo a criagéo de novos cargos efetivos visando uma melhor prestagao
no servico de salde do Municipio serdo criados 1 (um) cargo de
Farmacéutico/Bioquimico, 1 (um) cargo de Médico Veterinario e 1 (um) cargo de
Coordenador de Atengéo Primaria a Saude.

O Projeto de Lei Complementar visa também alterar a carga horaria do
cargo efetivo de nutricionista para atender a Resolugdo CFN n°® 465, de 23 de agosto de
2010, que exige a carga horaria minima de 30 (trinta) horas semanais.

Desta forma, e uma vez atendido o disposto no art. 50 da Lei Orgénica
Municipal, encarego a Vossa Exceléncia se digne de apreciar e votar o Projeto de Lei
anexo, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e seus pares protestos de aprego e
distinta consideragéao.

Prefeito unicipal

!
v

Excelentissimo Senhor

Vereador Fellipe Neves Soares de Matos
DD. Presidente da Camara Municipal
Morro do Pilar/MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR

ESTADO DE MINAS GERAIS
TEL. 31-3866 5201

) ANEXO Il
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

DENOMINACAO DO CARGO: COORDENADOR DE ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE

FORMA DE PROVIMENTO: CONTRATO DE DIREITO ADMINISTRATIVO

REQUISITOS: ENSINO SUPERIOR E HABILITACAO PROFISSIONAL

ATRIBUICOES:

| — coordenar todas as atividades desenvolvidas pelas equipes;

|| — estabelecer uma ponte entre equipe e usuario;

Il — representar a unidade perante outros servigos e a comunidade;
IV — centralizar as questdes administrativas e burocraticas da unidade;
V — mediar toda e qualquer deciséo, seja técnica ou administrativa;
VI — ordenar o atendimento individual, grupal, eletivo ou de urgéncia;
VIl — zelar pelo cumprimento da legislagéo e das normas do SUS;
VIll- conhecer as metas e prioridades da ESF;

IX — desenvolver meios de comunicagéo internos e externos;

X — desenvolver uma gestao compartilhada e descentralizada;

X| — promover a transparéncia na gestao;

Xl — desenvolver a parceria na gestao;

Xl - articular politicamente em prol da ESF;

XIV — avaliar o servigo de atendimento prestado;

XVI — executar outras atividades correlatas

DENOMINACAO DO CARGO:MEDICO VETERINARIO

FORMA DE PROVIMENTO: CONTRATO DE DIREITO ADMINISTRATIVO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: CURSO SUPERIOR EM MEDICINA
VETERINARIA E REGISTRO PROFISSIONAL

ATRIBUICOES :

| - prestar assisténcia médica a animais, diagnosticando doengas e realizando tratamentos
clinicos e cirurgicos;

|| - prestar orientagéo técnica e administrativa a criadores quanto & prevengéo e ao combate
de moléstias infectocontagiosas e parasitarias de animais;

Il - instruir pecuaristas sobre processos de execugao técnica e controle da inseminagéo
artificial;

IV - zelar pela vigilancia sanitaria;

V - fazer investigag@o epidemioldgica de surtos de toxi-infecgéo alimentar;

V| - fiscalizar estabelecimentos comerciais e industriais, visando garantir condigoes
higiénico-sanitérias e ambientais;

VIl - fazer controle de qualidade de alimentos, principaimente os de origem animal, com
aplicagéo da técnica ARPCC (Andlise de Risco e Pontos Criticos de Controle);

VI - colaborar na educacéo sanitéria da comunidade, através de atividades como palestras
em escolas, creches e associagdes comunitarias, e para comerciantes, manipuladores, etc.;
IX - elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area;

X - planejar e executar agdes de fiscalizagao sanitaria;

X| - planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica a

=
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criagdo de animais e a saude publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos
de necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes;

X|l - fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a veterinaria, realizando estudos,
experimentos, estatisticas, avaliagdo de campo e laboratdrio, para possibilitar o maior
desenvolvimento tecnoldgico da ciéncia veterinaria;,

XIll - proceder a profilaxia, diagnostico e tratamento de doengas dos animais, realizando
exames clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses
animais e estabelecer a terapéutica adequada;

XIV - promover o controle sanitario de animais destinados a industria e & comercializagéo no
Municipio, realizando exames clinicos, anatomopatologicos, laboratoriais ante e post
mortem, para proteger a saude individual e coletiva da populagéo;

XV - atuar na prevengéo de riscos de agravos & saude com origem ambiental tais como
doengas de veiculagéo hidrica;

XVI - promover e supervisionar a fiscalizagdo no campo da higiene publica e sanitaria nos
locais de produgdo, manipulagdo, armazenamento e comercializagao dos produtos de
origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita in loco, para fazer cumprir
a legislacao pertinente;

XVII - orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnolégico dos
alimentos de origem animal, elaborando e executando projetos para assegurar maior
lucratividade e melhor qualidade dos alimentos;

XVIII - proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagéo
epidemiologica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doengas;

XIX - participar da elaboragdo e coordenagédo de programas de combate e controle de
vetores, roedores e raiva animal;

XX - fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a veterinaria, realizando estudos,
experimentos, estatistica, avaliagéo de campo e laboratério, para possibilitar o maior
desenvolvimento tecnolégico da ciéncia veterinaria;

XX| - treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com
fiscalizagéo sanitaria, bem como supervisionar a execugao das tarefas realizadas;

XXII - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

XXIIl - participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuagéo;

XXIV - identificar fontes de recursos destinadas ao financiamento de programas e projetos
em sua area de atuagdo e propor medidas para a captagao destes recursos bem como
acompanhar e/ou participar da execugéo dos programas e projetos, supervisionando e

controlando a aplicagéo dos recursos;
XXV - desempenhar tarefas afins.
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FUNDAMENTOS DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Considerando que os atos de criacdo ou aumento de despesa deverdo estar sempre
acompanhados de estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro, na forma de que tratam os
arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101 de 2000;

Considerando que o aumento de despesa necessita ter adequagdo orgamentdrio-
financeira com a Lei Orcamentdria e com as metas de resultados fiscais previstas na Lei de
Diretrizes Orcamentdrias — LDO;

Considerando que poderd ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao patriménio publico a

geracdo de despesa que ndo atenda as condicdes da LRF, acarretando maiores

responsabilidades para o ordenador de despesas, apresenta:

IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA GASTO COM PESSOAL

Objeto: 1- Projeto de Lei Complementar anexo, que “Altera os Anexos II, Il e IV da Lei
Complementar n® 563, de 4 de abril de 2012.".
Base de Aumento Gasto

Descrigdo | Calculo indice Mensal Patronal Total Mensal | Total Anual* Pessoal

Coordenador .
a imari ! . .351,4

Ate?ngao Primaria R$4.080,00 1 R$4.080,00 | RS 897,60 RS 4.977,60 | RS 66.351,41
Saude
Farmacéutico RS 4.612,93 1 R$ 4.612,93 |RS$ 1.014,84 | RS 5.627,77 RS 75.018,17
Nutricionista RS 2.440,08 2 RS 1.624,90 |RS 357,47 RS 1.982,37 RS 26.424,99
Médico Veterinario |RS 3.611,55 1 RS 3.611,55 | RS 794,54 RS 4.406,09 RS 58.733,18

No cdlculo foi considerado o impacto sobre as remuneragdes recebidas pelos servidores.

No “Total Anual*, foram consideradas 12 parcelas de saldrios e o provisionamento do 13° saldrio.

Impacto Financeiro

RS 39.335.522,64
RS 9.570.653,13
24,33%

Receita Corrente Liquida - Ano 2023
Gasto com Pessoal Atual
% Gasto Com Pessoal Atual
Previsdo de Gasto com Pessoal com a adequacdo salarial

Gasto com Pessoal RS 9.797.180,88
% Gasto Com Pessoal 24,90%

Conforme demostrado acima, a adequacdo vigente acarretard um aumento no Gasto

com Pessoal na ordem de 0,57% (cinquenta e sete centésimos por cento) no ano de 2023,
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permanecendo o indice de gasto com pessoal denfro do limite estabelecido pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Quadro 4 - Projecdo de gasto com pessoal para proximos 02 (dois) exercicios:

Descricdo 2023 2024 2025

Percentual % 24.90% 42.61% 44 31%

IPCA conforme boletim focus: 2024 4,14% e 2025 4,00%

Quadro 5 - Adequacdo Orcamentdria

Plano Plurianual As despesas dos objetos do presente impacto estdo previst
(X) Adequada nas diretrizes, objetivos e metas do Plano Plurianual.
( ) Inadequada

Lei de Direfrizes Orcamentdr E compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes

(X) Adequada Orcamentdrias.

( ) Inadequada

Lei Orcamentdria Anual |Existem dotac¢des orcamentdarias adequadas e suficientes pa

(X) Adequada atender as despesas decorrentes do presente impacto.

() Inadequada

Vale ressaltar que os valores apurados sGo provenientes de projecoes e estimativas

financeiras, que poderdo sofrer alteracdes no ato de sua consolidagdo.

Ca (
A e Yoo, fe )\\L«J(J
S S 5

D.S.A. Consultoria e Assessoria.

CRCMG 8996/0DECLARACAO DE ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Declaro, para fins de cumprimento ao disposto nos artigos 15 e 16 da Lei Complementar
101, de 4 de maio de 2000, que a despesa supramencionada tfem dotagdo especifica e suficient
estando adequada orcamentdria e financeiramente com a Lei Orcamentdria Anual e compatiy

com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

N

Morro do Pil —de OutUbro de 2023

José de A;?)s Vieira Neto
Prefeito Municipal




